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Institucional da Associagao CHC, sendo aplicavel a todos os
colaboradores, prestadores de servi¢o, associados, conselheiros,
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1. OBJETIVO

A Politica Institucional Anticorrupgcdo da Associagdo CHC tem como objetivo
estabelecer e consolidar diretrizes e normativas internas que assegurem as praticas
preventivas de combate a corrup¢do, bem como reforcar o cumprimento e reiterar o
compromisso da entidade com o seu propdsito, objetivo, principios e valores
institucionais, contidos no seu Cédigo de Conduta Institucional.

2. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

0

LEI ANTICORRUPGAO EMPRESARIAL BRASILEIRA - Lei Federal

n°® 12.846/2013, sancionada em agosto de 2013 e que dispdem sobre a
responsabilizagcdo objetiva administrativa e civil de pessoas juridicas
pela pratica de atos de corrupgao contra a administragdo publica,
nacional ou estrangeira;

DECRETO FEDERAL N° 11.129/2022 — Decreto que regulamenta a Lei

Federal n° 12.846/2013, que dispde sobre a responsabilizacdo
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administragao publica, nacional ou estrangeira.

3. DEFINIGOES E SIGLAS

0

ADMINISTRACAO PUBLICA - Conjunto de 6rgdos e entidades que

desempenham a gestdo e execugao de negdcios ou servigos publicos,
por meio de funcionarios publicos, nas esferas federal, estadual e
municipal;

AGENTE PUBLICO - E toda pessoa que exerce, com ou sem

remuneragao, por eleicdo, nomeagdo, designagdo, contratagcdo ou
qualquer forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou
funcao publica, ainda que transitoriamente;

PROFISSIONAIS — Referem-se a todos os profissionais da instituicao,

independentemente do nivel hierarquico. Individuo em um
relacionamento reconhecido com uma relagdo de trabalho em uma lei
ou pratica nacional;

CORRUPGAO - E o efeito ou ato de corromper alguém ou algo, com a

finalidade de obter vantagens em relacdo aos outros por meios
considerados ilegais ou ilicitos;
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SUBORNO - Oferta, promessa, doacdo, aceitacido ou solicitacao de

uma vantagem indevida de qualquer valor (que pode ser financeiro ou
nao financeiro) direta ou indiretamente, e independente de localizagao,
em violagao as leis aplicaveis como um incentivo ou recompensa para
uma pessoa que esta agindo ou deixando de agir em relagdo ao
desempenho das suas obrigagdes;

DUE DILIGENCE - E um processo de revis&o das informagées de uma

organizagado, com o objetivo de validar e/ou confirmar oportunidades e
riscos para o processo de negociagao que se inicia;

PAGAMENTO DE FACILITAGAO - Conhecidos como pagamentos

” 113

“facilitadores”, “aceleradores” ou “aceitadores” nao instituidos por leis,
constituido em pequenas quantias em dinheiro entregues em troca de
assegurar ou agilizar o andamento de um tramite ou acdo necessaria,
sobre os quais o responsavel pelo pagamento tenha um direito por lei
ou de outro tipo;

PRESENTES E GRATIFICAGCOES - Referem-se a dinheiro, favores,

diversdo e entretenimento, descontos pessoais, hospitalidade,
transporte, empréstimos, emprego futuro ou outros itens tangiveis ou
intangiveis, que nao integram a remuneragao, independentemente de
valor;

TERCEIROS - Fornecedores de insumos e servigos, parceiros de

negocios ou qualquer pessoa que atue em nome da Associagao CHC.

4, APLICAGAO

A Politica Institucional Anticorrupcdo se aplica a todos os funcionarios da
Instituicdo, dirigentes, associados, integrantes de seu corpo clinico e multiprofissional,
fornecedores de insumos e servigos, parceiros comerciais, estagiarios, voluntarios e
quaisquer terceiros ou partes relacionadas.

5. ABRANGENCIA

Esta Politica Institucional abrange a Matriz da Associagdo CHC e suas
Unidades Administradas ou Clinicas.
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6. ATOS PROIBITIVOS

A Politica Institucional Anticorrupgdo consolida e reafirma os principios da
Associacdo CHC em relacao a responsabilidade legal e a uma conduta ética, alinhada as
demais iniciativas da Entidade, sendo essa politica permanentemente divulgada aos
profissionais, bem como os mesmos devem formalmente assumir o compromisso de
cumpri-la, por meio de assinatura do Termo de Adesdo. Assegurar o cumprimento é
responsabilidade de todos os profissionais.

Todos os profissionais devem observar os padrées de integridade previstos
nesta politica, bem como em outros documentos institucionais e permanecer afastados de
interesses e relacionamentos que sejam potencialmente prejudiciais ou contrarios aos
principios da Associagcao CHC.

Nenhum profissional ou terceiro que atue em nome da Associagdo CHC sera
penalizado devido a atraso no desempenho de suas fungdes ou perda de negdcios,
resultantes da recusa em pagar ou receber propina ou realizar qualquer agao prevista
como ilicita na Lei Anticorrupgdo Empresarial brasileira.

Os profissionais e parceiros de negocios devem reportar as violagdes de
descumprimento das diretrizes estabelecidas nesta Politica, no ato que tomarem
conhecimento, assim como relatar imediatamente qualquer solicitagdo de pagamento ou
vantagem indevida por agente publico ou privado, através dos canais oficiais da
Associagao CHC.

Nenhuma retaliagdo ou punicdo serdo toleradas contra os denunciantes que
fizerem registros de denuncias de boa-fé.

As denuncias relativas aos aspectos da Lei Anticorrup¢cdo Empresarial
Brasileira, serao sempre tratadas como prioridade pela Associagdo CHC e imediatamente
apuradas, uma vez que nio tolera qualquer forma de corrupcao.

Embora a Lei Anticorrupcédo Empresarial Brasileira ndo aborde a questao de
suborno para o setor privado, tais atos sao rigorosamente proibidos pela Associagao
CHC.

Sao atos proibitivos da Politica Institucional Anticorrupgao:

6.1. VANTAGEM INDEVIDA

O termo “Vantagem Indevida” abrange todos os pagamentos improprios
efetuados em um contexto de negécios, tais como pagar ou dar qualquer coisa de valor a
uma Autoridade Publica ou Privada, pessoa fisica ou pessoa juridica, de maneira direta
ou indireta, para:

a0 Influenciar para alterar ou evitar uma acéo de agente publico, tais

como:
Imposic¢ao de tributo;
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Aplicacdo de multa;
Cancelamento de um contrato ou uma obrigacao contratual existente.

0  Obter licenga, alvara ou outra autorizagéo de algum oérgao fiscalizador
que a Associacdo CHC nao teria direito pelos tramites normais e
formais;

O Obter informagdes confidenciais sobre oportunidades de negocios,
licitagdes ou atividades de concorrentes;

0 Influenciar no processo de concessdao de um contrato para a
Associagao CHC;

a Influenciar a rescisdo de um contrato que ndo seja vantajoso para a
Associacao CHC, sem a aplicacao das penalidades devidas;

0 Garantir qualquer outro tipo de vantagem que seja indevida.

6.2. ATOS DE CORRUPGCAO

Para fins desta Politica Institucional, corrupgdo € o oferecimento, entrega ou
promessa de dinheiro ou qualquer coisa de valor a um agente publico ou privado, direta
ou indiretamente, para obter vantagens, contratar negécios ou influenciar um profissional
a praticar, omitir ou retardar o ato ilicito.

Serao considerados atos de corrupgao o profissional ou terceiro que:

0

Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida

ou qualquer coisa de valor a agente publico ou a terceira pessoa a ele
relacionada;

Financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a

pratica dos atos de corrupg¢ao;

Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos

celebrados com a administracao publica;

Fraudar licitacoes;

Utilizar-se de pessoa fisica ou juridica interposta para ocultar ou

dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos
atos praticados;
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0  Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificagbes ou prorrogacbes de contratos celebrados com a
administragdo publica, sem autorizagdo em lei, no ato convocatério da
licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais.

6.3. CATEGORIAS E INDIVIDUOS QUE SAO CONSIDERADOS AGENTES

PUBLICOS, SEM LIMITAR-SE A ESSAS:

Q0 Diretores e funcionarios de qualquer entidade governamental em nivel
nacional;

0 Qualquer pessoa fisica exercendo temporariamente de forma oficial ou
em nome de qualquer entidade governamental;

Q0 Diretores e funcionarios de empresas que tenham participacdo do
governo;

0 Candidatos a cargos politicos, partidos politicos e respectivos
representantes;

a Membros da familia de qualquer uma dessas pessoas, tais como:
Cobnjuge;
AvOs;
Pais;
Filhos;
Irmaos;
Sobrinhos;
Tios;
Primos em primeiro grau.

6.4. QUALQUER COISA DE VALOR

O termo “Qualquer Coisa de Valor” € amplo e pode incluir qualquer item
oferecido ou aceito, mas nao limitados a esses, tais como:

0

Dinheiro ou equivalente, inclusive cartdes-presentes;

Beneficios e favores, como o acesso especial e privilegiado a algum

orgao publico;
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O Prestagédo de servigos que de qualquer outro modo teriam de ser pagos

ou adquiridos;

0 Presentes;
0  Contratos ou outras oportunidades de negdcios;
0 Oportunidades de emprego ou consultoria;

Q0 Despesas médicas, com educacado ou quaisquer gastos relacionados a

custo de vida;

a Despesas com viagens, refeicbes, acomodagdes, compras ou

entretenimento;

0  Oferecimento de sociedades em negdcios.

6.5. VERBAS DE PATROCINIOS E DOAGOES

Os Patrocinios e Doagbes devem atender ao Codigo de Conduta Institucional e
o Regulamento Institucional de Relacionamento com Fornecedores, bem como de outras
normativas estabelecidas pela Associagao CHC.

Fica determinado que n&o devem ser feitos Patrocinios ou Doag¢des em troca
de favores ou vantagens indevidas com empresas publicas ou privadas por meio de seus
representantes.

Todas as solicitacbes de Patrocinios e Doagdes devem ser submetidas a
Direcao da Instituicdo, que deve verificar se a destinataria atua como um canal para
custear atividades ilicitas, em violagdo desta Politica e de quaisquer leis ou
regulamentagdes anticorrupgéo vigentes.

As solicitagdes de Patrocinios e Doacdes serdo sempre aprovadas pela
diretoria da Associagdo CHC, podendo ser submetida também a aprovagdo da
Presidéncia.

Os Patrocinios e Doagbes serdao contabilizados de forma transparente e de
acordo com os principios contabeis aceitos, legislacdo pertinente e sempre suportados
com as evidéncias da aplicacdo do Patrocinio ou Doagao para o qual foi destinado.

6.6. CONTRIBUIGOES POLITICAS

A Associagao CHC proibe o uso de recursos ou ativos da Instituicdo, seja em
dinheiro ou de outra forma, para contribuicbes a partidos politicos ou a candidatos a
cargos publicos, conforme legislagao brasileira vigente.
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Esta Politica ndo tem o objetivo de impedir que profissionais participem do
processo eleitoral ou que fagam contribui¢cées politicas pessoais. Contudo, se desejarem
fazé-las, ndo estao autorizados a relacionar tais contribuicdes a Associacdo CHC.

6.7. INTEGRIDADE DE FORNECEDORES

A Associagao CHC realiza uma Due Diligence em fornecedores com foco em
integridade no inicio do relacionamento comercial e periodicamente. A Due Diligence é
realizada a partir da coleta de informacdes relacionadas a idoneidade da empresa e dos
integrantes do quadro societario, obtidas por meio de declaragbes dos proprios
fornecedores e de outras fontes independentes, sempre considerando o grau de risco das
relacbes comerciais.

Os contratos firmados com terceiros contém clausulas que, de forma clara e
expressa, proibem atos de corrupgao, incorporam as regras contidas nesta politica e por
meio das quais o terceiro assume o0 compromisso de cumprir integralmente com a Lei
Anticorrupgcdo Empresarial Brasileira, sob pena de rescisao de contrato.

A Associacao CHC n&o admite pratica de corrupgao por parte de terceiros que
atuem em seu nome, mesmo que informalmente.

Qualquer profissional da Instituicdo, que receba indicacdo proveniente de
agente publico, de empresa ou profissional para o fornecimento servigcos ou insumos,
devera encaminhar tal indicagdo para a Diretoria da Associacdo CHC, para que seja
realizada uma avaliagéo prévia de integridade na entidade indicada.

7. PENALIDADES

E exigido o cumprimento desta Politica por todos os profissionais da
Associagcdo CHC, constituindo-se em violacdo a ndo observancia aos preceitos nela
descritos, podendo acarretar na aplicagao de medidas disciplinares, tais como:

0  Adverténcia escrita;
0 Suspenséo; ou

Q0 Desligamento por justa causa, dependendo da gravidade da falta

cometida.

8. CONSIDERAGOES FINAIS

A presente Politica Anticorrupg&o constitui instrumento normativo fundamental
da Associacdo CHC, integrando-se de forma indissociavel a todos os contratos, termos,
ajustes, convénios, parcerias e demais instrumentos juridicos celebrados pela Instituigéo,
independentemente de mengédo expressa. Sua observancia € obrigatéria por todas as
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partes que mantenham ou venham a manter qualquer vinculo com a Associacao CHC,
obrigando-se ao integral cumprimento de seus principios, diretrizes e regras de conduta.
O descumprimento das disposicbes aqui estabelecidas sujeitara os responsaveis as
medidas cabiveis, nos termos deste Cddigo, das normas internas da Instituicdo e da

legislagao aplicavel.

Itajai, 13 de janeiro de 2026.

Assinado eletronicamente por:
PAULO HENRIQUE DA CRUZ
CPF: *** 879.909-**

Data: 13/01/2026 11:08:56 -03:00

?j JeiaSigner

Paulo Henrique da Cruz
Presidente
Associacao CHC
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